
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 AYALA LILIANA SECRETARIA/TESORERA LOSEP
510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

005
N/A

619.85

7,438.20 381.11 82.08 0.00 0.00 463.19

2
AYALA ERCILIA VOCAL LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

003

N/A
380.77

4,569.24 234.11 82.02 0.00 0.00 316.13

3
GUAMAN HECTOR PRESIDENTE LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

000

N/A
1065.68

12,788.16 1.100.00 394.00 0.00 0.00 394.00

4
MOLINA EDGAR OPERADOR CODIGO DEL TRABAJO 710106.04.02.003.002.04.01.001.001.0

003

N/A
700.07

8,400.84 708.00 394.00 0.00 0.00 1,102.00

5
PILALUMBO MARTHA VICEPRESIDENTA LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

001

N/A
380.77

4,569.24 234.11 82.08 0.00 0.00 316.19

6
PILATASIG OLMEDO VOCAL LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

004

N/A
380.77

4,569.24 234.11 82.08 0.00 0.00 316.19

7
QUISHPE OLMEDO VOCAL LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0

002

N/A
380.77

4,569.24 234.11 82.08 0.00 0.00 316.19

8
VALLEJO JUAN CHOFER LOSEP 710105.04.02.003.001.04.01.001.001.0

003

N/A
641.86

7,702.32 708.00 394.00 0.00 0.00 1,102.00

9
VILLAGOMEZ ERIKA ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO

LOSEP 710105.01.01.002.011.04.01.001.001.0

000

N/A
380.77

4,569.24 209.03 60.19 0.00 0.00 269.22

4,931.31 59,175.72 2,942.58 1,652.53 0.00 0.00 4,595.11

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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